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ALLEGATO A  

Al Dirigente Scolastico 

dell’Ipsar “Le Streghe” 

Benevento 

 ISTANZA DI PARTECIPAZIONE Progetto PNRR “STEM ON THE MOVE: Giovani in viaggio tra scienza e futuro” 

Codice identificativo progetto: - M4C1I3.1-2025-1585-P-59239 -  CUP: B84D23006950006 

Il/la sottoscritto/a_________________________________________________________________ 

nato/a a __________________________________________________ il _____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a _______________________________via_____________________________________ 

recapito tel. ___________________________________ recapito cell.________________________ 

indirizzo E-Mail _______________________________  PEC__________________________ 

in servizio con la qualifica di docente a tempo indeterminato 

CHIEDE 

di candidarsi alla selezione di:  Personale di supporto  e Referente alla valutazione                                 
 
Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e 
nuovi linguaggi -Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento 
in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - finanziato dall’Unione Europea. Codice progetto M4C1I3.1-2025-1585-
P-59239 -  CUP: B84D23006950006 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti.  

Nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

(barrare le caselle di interesse) 

 di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 

 di essere in godimento dei diritti civili e politici 

 di non aver subito condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 

casellario giudiziale;  

 di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione 

 di non avere procedimenti penali pendenti 

 di possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce 

 di non essere stato dichiarato decaduto o licenziato da un impiego statale 

 di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 

Data___________________                          firma____________________________ 
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ALLEGATO B  

 

OGGETTO: Dichiarazione di inesistenza di causa di incompatibilità, di conflitto di interesse e di 

astensione, 

Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze 

e nuovi linguaggi -Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 

discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di 

orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025) - finanziato dall’Unione Europea.  

 Codice progetto M4C1I3.1-2025-1585-P-59239 -  CUP: B84D23006950006. 

 

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………… nato/a a ……………………………………….. prov….., in data 

……………………….., residente in ………………………………………………… (Me) via ……………………………………………… 

codice fiscale ……………………………………………………………….,  

docente interno dell’Ipsar Le Streghe; 

in relazione al progetto in oggetto 

 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante «Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi»; 

VISTI  in particolare, gli articoli 5 e 6-bis della predetta legge; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante «Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche»; 

VISTO il decreto legislativo 8 aprile 2013, n. 39, recante «Disposizioni in materia di inconferibilità e 

incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo 

pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»; 

VISTO il Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione, adottato con D.M. 

del 26 aprile 2022, n. 105; 

VISTO la legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la prevenzione e la repressione 

della corruzione e dell’illegalità nella pubblica amministrazione»; 

DICHIARA 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle 

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si 

avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi 

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 
53, del d.lgs. n. 165/2001;  
ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:____________________________________________________________________________; 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto previsto dal D.M. 26 aprile 2022, 
n. 105, recante il Codice di Comportamento dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, né 
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di trovarsi in altra condizione di conflitto di interessi (neppure potenziale) ai sensi dell’art. 6-bis della 
legge n. 241/1990. In particolare, che l’assunzione dell’incarico di Responsabile del procedimento: 

i. non coinvolge interessi propri; 

ii. non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, 
oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 

iii. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa 
pendente o grave inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 

iv. non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore 
o agente, titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società 
o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 

questione; 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento 
dei dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che 
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta 
di carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento 
europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il 
trattamento dei dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con 
strumenti informatici, esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e 
fornisce il relativo consenso. 

 

 

                 Il/La Dichiarante  
 
                              …………………………………………………………. 
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ALLEGATO C 

Scheda di autovalutazione Progetto PNRR “STEM ON THE MOVE: Giovani in viaggio tra scienza e futuro”  

codice M4C1I3.1-2025-1585-P-59239 - CUP: B84D23006950006 

 

GRIGLIA DI VALUTAZIONE 

Criteri di ammissione: 

-essere docente interno per tutto il periodo dell’incarico 

-essere in possesso dei requisiti di cui al bando 

 
A.  TITOLO DI STUDIO (Max 20 punti) 

Da compilare a 

cura del candidato 

indicando pag. c.v. 

Da compilare a 

cura della 

commissione 

 
 
 

 
1 LAUREA 

(vecchio ordinamento o 

magistrale) 

 
 
 
 
 

 
Verrà valutata una 

sola laurea 

Punti 15 – voto 110 
con lode 

Punti 14 – voto 110 

Punti 11 – voto da 
100 a 109 

Punti 9 – voto da 90 
a99 

Punti 6 – voto fino 
a89 

+5 punti se laurea in 
Lingue e letterature 
straniere 

  

 
2 DIPLOMA 

(in alternativa al punto 1) 

 

 
Verrà valutato un 

solo diploma 

Punti 1 fino a 89( 53) 

Punti 2 da 90 a 99 (54 
a 59) 

Punti 4 100 (60) 

  

B. CERTIFICAZIONI OTTENUTE (Max 10 punti) 

1 COMPETENZE 
informatiche 

CERTIFICATE 
riconosciute dal MIM 

 
Max 1 

 
Punti 3 

  

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE (sarà valutata la certificazione più alta) 

2 CERTIFICAZIONI 

Linguistiche riconosciute 

dal MIM almeno di 

livello B2 

 
Max 1 

 

 
Punti 4 

  

3 CERTIFICAZIONI 

Linguistiche riconosciute 

dal MIM almeno di 

livello C1 

 
Max 1 

 

 
Punti 7 

  



 

5 
 

C. LE ESPERIENZE (Max 70 punti) 

1 ESPERIENZE TI 

TUTOR PCTO 

 
Max 5 esperienze 

 
1 punto cad. 

  

2 ESPERIENZE 

SPECIFICHE DI 

DOCENTE 

ACCOMPAGNATORE 
ALL’ESTERO 

 

 
Max 5 esperienze 

 

 
4 punto cad. 

  

3 Partecipazioni a gruppi 

di lavoro per il 

 
Max 5 partecipazioni 

 
4 punti cad. 

  

coordinamento di attività 

formative rientranti del 

PNRR 

    

4 ESEPRIENZE DI 

TUTOR (min 20 h) nei 

progetti finanziati da 

fondi europei 

 
Max 5 esperienze 

 
3 punti cad. 

  

5 ESPERIENZE DI 

DOCENTE ESPERTO 

nei progetti finanziati da 

fondi europei 

 
Max 5 esperienze 

 
2 punti cad. 

  

TOTALE MAX 100 punti 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 Data________________________                        Firma 

                  _____________________________ 
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ALLEGATO D  

 

Informativa ex art.13 D.Lgs n.196/2003 ed ex art.13 del Regolamento Europeo 2016/679, per il 

trattamento dei dati personali. 

Secondo le disposizioni del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196 (“Codice in materia di protezione 

dei dati personali”) nel seguito indicato sinteticamente come Codice e del Regolamento Europeo 

2016/679, nel seguito indicato sinteticamente come Regolamento, il trattamento dei dati personali che 

Vi riguardano sarà improntato ai principi di liceità e trasparenza, a tutela della vostra riservatezza e dei 

vostri diritti. 

Vi forniamo, quindi, le seguenti informazioni sul trattamento dei dati più sopra menzionati: 

1. tutti i dati voi da Voi forniti, nell’ambito del rapporto con la presente istituzione scolastica, verranno 

trattati esclusivamente per le finalità istituzionali della scuola, che sono quelle relative all’istruzione ed 

alla formazione degli alunni e quelle amministrative ad esse strumentali, incluse le finalità relative alla 

conclusione di contratti di fornitura di beni e/o servizi e/o di concessione di beni e servizi, così come 

definite dalla normativa vigente (D.Lgs. n. 297/1994, D.P.R. n. 275/1999; Decreto Interministeriale 

129/2018 e le norme in materia di contabilità generale dello Stato; D.Lgs. n. 165/2001, Legge 13 luglio 

2015 n. 107, Dlgs 50/2016 e tutta la normativa e le prassi amministrative richiamate e collegate alle 

citate disposizioni); 

2. il conferimento dei dati richiesti è obbligatorio in quanto previsto dalla normativa citata al 

precedente punto 1; l'eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il mancato 

perfezionamento o mantenimento dei contratti più sopra menzionati;  

3. il trattamento sarà effettuato sia con strumenti cartacei che elettronici, nel rispetto delle misure di 

sicurezza indicate dal Codice e delle altre individuate ai sensi del Regolamento; i dati verranno conservati 

secondo le indicazioni delle Regole tecniche in materia di conservazione digitale degli atti definite da 

AGID e nei tempi e nei modi indicati dalle Linee Guida per le Istituzioni scolastiche e dai Piani di 

conservazione e scarto degli archivi scolastici definiti dalla Direzione Generale degli Archivi presso il 

Ministero dei Beni Culturali; 

3 Bis. i dati personali più sopra evidenziati potranno essere trattati, solo ed esclusivamente per le finalità 

istituzionali della scuola, anche se raccolti non presso l'Istituzione scolastica ma presso il Ministero 

dell'Istruzione e le sue articolazioni periferiche, presso altre Amministrazioni dello Stato, presso Regioni 

e enti locali;  

4. i dati personali potranno essere comunicati a soggetti pubblici secondo quanto previsto dalle 

disposizioni di legge e di regolamento di cui al precedente punto 1;  

5. il titolare del trattamento è Ipsar “Le Streghe” di Benevento, rappresentato dal Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Paola Guarino; 

6. il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è la società Oxfirm srl .  

7. al Titolare del trattamento o al Responsabile lei potrà rivolgersi senza particolari formalità, per far 

valere i suoi diritti, così come previsto dall'articolo 7 del Codice (e dagli articoli collegati), e dal Capo III 

del Regolamento. 

________________________, lì ______________ 
Firma del dichiarante ________________________ 


